
NACHHALTIGKEIT FÜR VERSICHERER

Versicherungsunternehmen haben seit jeher eine wichtige Ver-
antwortung für die Gesellschaft: Sie schützen die Gesellschaft vor 
finanziellen Risiken und ermöglichen so wirtschaftliches Handeln 
und Innovation. Insofern ist der Unternehmenszweck selbst bereits 
ein nachhaltiger. Die größten Hebel liegen in der Kapitalanlage, 
der Digitalisierung und in den Versicherungsprodukten, durch die 
Kunden geschützt und dadurch auch in einer nachhaltigen Lebens-
weise unterstützt werden können. 

Versicherung
nachhaltig gestalten.

WAS MACHT JANITOS?

Wir orientieren uns neben den ESG-Kriterien vor allem an den Nach-
haltigkeitszielen der UN, von denen wir fünf identifiziert haben, 
die für uns besonders relevant sind: Keine Armut, Gesundheit und 
Wohlergehen, Geschlechtergleichheit, Gute Arbeit und Wirtschafts-
wachstum sowie Klimaschutz und Anpassung. Darüber  hinaus 
berichten wir über den DNK, engagieren uns in unterschiedlichen  
Initiativen und nutzen die Synergien innerhalb des Gothaer- 
Konzerns.
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WEG ZUR KLIMANEUTRALITÄT
Wir erfassen unseren Ressourceneinsatz; reduzieren, wo 
es uns möglich ist und planen, in naher Zukunft alle anfal-
lenden Emissionen über den Konzern zu kompensieren.

DEUTSCHER NACHHALTIGKEITSKODEX
Seit 2023 berichten wir über unseren Status Quo zu 
unserem Nachhaltigkeitsengagement sowie unsere Fort-
schritte über den Deutschen Nachhaltigkeitskodex.

NACHHALTIGE PRODUKTE UND LEISTUNGEN
Unser Produktmanagement arbeitet an neuen Produk-
ten und Leistungsbausteinen, die aktiv nachhaltige  
Lösungen und ein nachhaltiges Leben fördern.

NACHHALTIGE KAPITALANLAGE
Im Rahmen des Konzerns ist unsere gesamte  
Kapitalanlage bereits seit 2019 auf Nachhaltigkeits-
kriterien ausgerichtet. Mehr Informationen unter  
gothaer-asset-management.de

NACHHALTIGES WIRTSCHAFTEN
Wir glauben, dass verantwortungsvolles Handeln,  
zufriedene Kund*innen und langfristige Geschäfts- 
beziehungen der Schlüssel zu nachhaltigem Erfolg sind.

VIELFALT UND KULTUR
Wir unterstützen und fördern ein respektvolles Mitein- 
ander und eine vielfältige Gesellschaft in jeder Dimension 
– innerhalb und außerhalb des Unternehmens.

SOZIALES ENGAGEMENT
Wir engagieren uns in sozialen Initiativen, beteiligen uns 
in wechselnden und regelmäßigen Projekten und ver- 
suchen auf vielfältige Weise einen Mehrwert für die Ge-
sellschaft und/oder die Region zu schaffen.

DIGITALISIERUNG UND AUTOMATION
Gute, digitale Prozesse verbessern Effizienz und Kunden-
zufriedenheit, können Emissionen reduzieren und rüsten 
uns für die Zukunft – daher haben wir uns diese Heraus-
forderung zur Hauptaufgabe gemacht.

““Wir stehen am Anfang einer wichtigen Reise in eine nachhaltige  
Zukunft. Die Richtung ist klar, die Wege müssen erst noch geebnet  
werden. Jeder Schritt zählt.


